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BÁO CÁO TÌNH HÌNH ĐỀ CỬ  

ỨNG CỬ VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

REPORT ON SITUATION OF 

NOMINATION  BOARD OF 

DIRECTORS 
Căn cứ Điều lệ Công ty và qui định pháp luật hiện 
hành; 

Căn cứ Nghị quyết số 01/2026/NQ-ĐHCĐ ngày 
04/02/2026 của ĐHCĐ về số lượng thành viên 
HĐQT thời kỳ 2026 – 2031 là 08 thành viên, trong 
đó bao gồm 02 thành viên Hội đồng quản trị độc 
lập; 
Căn cứ Thông báo số 03/CV-TCG-O.LG ngày 
12/01/2026 của Công ty v/v đề cử ứng cử viên 
HĐQT thời kỳ 2026 – 2031 với số lượng cần đề cử 
là 07 thành viên, trong đó bao gồm 02 thành viên 

độc lập.  
 

Xin báo cáo trước ĐHCĐ tình hình đề cử và danh 
sách ứng cử viên như sau: 

Based on Company Charter and current laws, 
regulations; 

According to Resolution no. 01/2026/NQ-ĐHCĐ 
dated 4 Feb 2026 by GSM regarding to total 
number of BOD in the period 2026 – 2031 is 08 
members, of which 02 (two) are independent 
members; 
According to Announcement no. 03/CV-TCG-
O.LG dated 12 Jan 2026 regarding to nomination 
candidate of BOD in the period 2026 – 2031 which 
the number of BOD’s candidates being nominated 

is 07 members, of which 02 are independent 
members. 

We would like to report GSM about nomination 
situation and list of candidate as follows: 

I. Nhiệm kỳ của từng thành viên HĐQT 
đương nhiệm:  
- Ông Lee Eun Hong: 2021 – 2026;  
- Ông Nguyễn Văn Nghĩa: 2021 – 2026; 

- Ông Kim Soung Gyu: 2021 – 2026; 
- Ông Trần Như Tùng: 2021 – 2026; 

- Bà Nguyễn Minh Hảo: 2021 – 2026; 
- Ông Đinh Tấn Tưởng: 2021 – 2026; 

- Ông Kim Jong Gak: 2021 – 2026; 
- Ông Park Heung Su: 2021 – 2026; 
- Ông Song Jae Ho: 2024 – 2029. 
II. Đề cử của cổ đông  

Tính đến hết ngày 27/02/2026- thời hạn cuối để đề 
cử ứng cử viên HĐQT theo Thông báo số 03/CV-

TCG-O.LG nêu trên, Công ty nhận được hai hồ sơ 
đề cử của cổ đông gồm:  

I. The tenure of each incumbent BOD member 
hereto: 

- Mr. Lee Eun Hong: 2021 – 2026;  
- Mr. Nguyen Van Nghia: 2021 – 2026; 

- Mr. Kim Soung Gyu: 2021 – 2026; 
- Mr. Tran Nhu Tung: 2021 – 2026; 

- Mrs. Nguyen Minh Hao: 2021 – 2026; 
- Mr. Dinh Tan Tuong: 2021 – 2026; 

- Mr. Kim Jong Gak: 2021 – 2026; 
- Mr. Park Heung Su: 2021 – 2026; 
- Mr. Song Jae Ho: 2024 – 2029, 
II. Nomination by shareholder 

Up to 27 Feb 2026 - deadline of submission 
nomination BOD’s candidates according to 

Announcement no. 03/CV-TCG-O.LG above, The 
Company received two nomination letters from 

shareholders, specific: 
1. Ứng cử của cổ đông Nguyễn Văn Nghĩa: 
- Số lượng cổ phần sở hữu: 11.209.338 cổ phần, 

tương đương 10,00% tổng số cổ phần có quyền 

biểu quyết của Công ty.  
Thông tin ứng cử viên- tự ứng cử: ông Nguyễn 

Văn Nghĩa, sinh ngày 24/3/1963, quốc tịch Việt 
Nam: 

- Trình độ văn hóa: Đại học. 
- Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế. 

1. Self-offering by shareholder Nguyen Van 
Nghia:  

- Number of share being owned: 11,209,338, 

occupy 10.00% total voting shares of Company. 
Information of candidate- self-offering: Mr. 

Nguyen Van Nghia, date of birth: 24/3/1963, 
nationality: Vietnamese: 

- Education Level: Bachelor. 
- Professional skill: Economic Bachelor 
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- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Chủ tịch 

Hội đồng thành viên Công ty Cổ phần TASA 
Group, thành viên HĐQT Công ty cp dệt may 

đầu tư thương mại Thành Công.   

- Position, working place: Chairman of the Board 

of TASA Group JSC, BOD’s member of Thanh 
Cong Textile Garment Investment Trading JSC 

2. Đề cử của Nhóm cổ đông E-land Asia 
Holdings Pte., Ltd (E-land) và CTCP hợp 

tác kinh tế và xuất nhập khẩu Savimex:  
- Số lượng cổ phần  sở hữu: 56.042.816 cổ 

phần, tương đương 50,02% tổng số cổ phần 
có quyền biểu quyết của Công ty. 

- Thông tin ứng cử viên do Nhóm cổ đông này 
đề cử: 

2.1. Ông Lee Eun Hong, sinh ngày 26/12/1961, 
quốc tịch Hàn Quốc:  

- Trình độ văn hóa: Đại học. 
- Trình độ chuyên môn: Kỹ sư điện, Cử nhân 

Quản lý doanh nghiệp. 
- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Thành 

viên HĐQT Công ty cp dệt may đầu tư 
thương mại Thành Công. 

2.2. Ông Trần Như Tùng, sinh ngày 15/9/1973, 
quốc tịch Việt Nam: 

- Trình độ văn hóa: Đại học 
- Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ quản trị kinh 

doanh 
- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Phó Tổng 

giám đốc kiêm Chủ tịch HĐQT Công ty cp 
dệt may đầu tư thương mại Thành Công 

2.3. Bà Nguyễn Minh Hảo,  sinh ngày 
18/3/1973, quốc tịch Việt Nam: 

- Trình độ văn hóa: Đại học 
- Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ quản trị kinh 

doanh chuyên ngành tài chính 
- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Giám đốc 

Tài chính kiêm Thành viên HĐQT Công ty 
cp dệt may đầu tư thương mại Thành Công 

2.4. Ông Kim Soung Gyu, sinh ngày 16/3/1968, 
quốc tịch Hàn Quốc: 

- Trình độ văn hóa: Đại học 
- Trình độ chuyên môn: Cử nhân luật 

- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Tổng 
Giám đốc CTCP ELVina; Giám đốc Công ty 

TNHH Noel Vina và Thành viên HĐQT 
Công ty cp dệt may đầu tư thương mại Thành 

2. Nomination of Group shareholders E-land 
Asia Holdings Pte., Ltd (E-land) and 

Savimex Corporation: 
- Number of share being owned: 56,042,816, 

occupy 50.02% total voting shares of 
Company. 

- Information of candidates nominated by this 
Group of Shareholder: 

2.1. Mr. Lee Eun Hong, date of birth: 26/12/1961, 
nationality: Korean:  

- Education Level: Bachelor 
- Professional skill: Electricity Engineering 

(BS), Business Administration (BA). 
- Position, working place: BOD’s member of 

Thanh Cong Textile Garment Investment 
Trading JSC. 

2.2. Mr. Tran Nhu Tung, date of birth: 
15/9/1973, nationality: Vietnamese: 

- Education Level: Bachelor. 
- Professional skill: Master of Business 

Administration. 
- Position, working place: Deputy General 

Director cum Chairman of BOD of Thanh 
Cong Textile Garment Investment Trading 
JSC. 

2.3. Mrs. Nguyen Minh Hao, date of birth: 
18/3/1973, nationality: Vietnamese: 

- Education Level: Bachelor. 

- Professional skill: Master of business 
administration in finance. 

- Position, working place: Chief Finance Officer 
cum BOD’s member of Thanh Cong Textile 
Garment Investment Trading JSC. 

2.4. Mr. Kim Soung Gyu, date of birth: 
16/03/1968, nationality: Korean: 

- Education Level: Bachelor. 

- Professional skill: Bachelor Degree of Law. 
- Position, working place: General Director of 

EL VINA JSC Director of Noel Vina JSC and 
BOD’s member of Thanh Cong Textile 
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Công. 

2.5. Ông Đinh Tấn Tưởng – ứng cử viên thành 
viên độc lập, sinh ngày 14/04/1963, quốc 

tịch Việt Nam: 
- Trình độ văn hóa: Đại học 

- Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ kinh tế chuyên 
ngành kế toán 

- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Phó Tổng 
Giám đốc Công ty TNHH Kiểm toán Sao 
Việt; Thành viên độc lập HĐQT kiêm Chủ 
tịch Ủy ban kiểm toán Công ty cp dệt may 
đầu tư thương mại Thành Công. 

2.6. Ông Park Heung Su – ứng cử viên thành 
viên độc lập, sinh ngày 20/09/1966, quốc tịch 

Hàn Quốc.  
- Trình độ văn hóa: Đại học 

- Trình độ chuyên môn: Tiến sĩ ngành dệt may 
- Chức vụ, đơn vị công tác hiện nay: Giám đốc 

Công ty TNHH K O T I T I Việt Nam; Thành 
viên độc lập HĐQT Công ty cp dệt may đầu tư 
thương mại Thành Công 

Garment Investment Trading JSC. 

2.5. Mr. Dinh Tan Tuong – candidate for 
independent member, date of birth: 

14/04/1963, nationality: Vietnamese: 
- Education Level: Bachelor. 

- Professional skill: Master of business in 
Accounting. 

- Position, working place: Deputy General 
Director of Sao Viet Audit Co., Ltd; BOD’s 
independent member cum Chairman of Audit 
Committee of Thanh Cong Textile Garment 
Investment Trading JSC.  

2.6. Mr. Park Heung Su – Candidate for 
independent member, date of birth: 

20/09/1966, nationality: Korean 
- Education Level: Bachelor. 

- Professional skill: Ph.D in textiles 
- Position, working place: Director of K O T I 

T I Co., Ltd; BOD’s independent member of 
Thanh Cong Textile Garment Investment 
Trading JSC.  

Ngày 13/03/2026, HĐQT đương nhiệm đã họp để 

xem xét hồ sơ đề cử của cổ đông: Trên cơ sở kiểm 
tra tỷ lệ sở hữu cổ phần của 2 cổ đông,  nhóm cổ 

đông nêu trên, đồng thời xem xét điều kiện, tiêu 
chuẩn của các ứng cử viên đã đáp ứng theo qui định 

Điều lệ Công ty, qui định pháp luật liên quan nên 
HĐQT đương nhiệm thống nhất trình ĐHCĐ năm 
2026  triển khai việc bầu cử đối với 7 ứng cử viên 
nêu trên. 

On March 13th, 2026, the incumbent BOD had the 

meeting to consider the nomination dossiers of 
shareholders. After checking shareholding ratio of 

2 shareholder/ group of shareholders above and the 
candidates already met the criteria, conditions of 

BOD according to Company Charter, laws, so the 
incumbent BOD agreed to submit GSM 2026 to 
proceed election for 7 candidates as above. 

Kính trình . Kindly submit. 

 TP.Hồ Chí Minh, ngày  20  tháng 3  năm 2026 
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

On behalf of BOD 
       CHỦ TỊCH/Chairman 
 

(Đã ký/signed) 
 
 
        TRẦN NHƯ TÙNG 

 

 


