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CÔNG TY CP DỆT MAY ĐẦU TƯ THƯƠNG MẠI THÀNH CÔNG                      
	2017



	TỜ TRÌNH ĐIỂU CHỈNH 

PHÂN PHỐI LỢI NHUẬN 2016 
	PROPOSAL ON ADJUSTMENT OF 2016 PROFIT ISTRIBUTION 

	Kính thưa đại hội,
Căn cứ kết quả họat động sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2016, lợi nhuận đạt được 115 tỷ đồng, bằng 72% so với kế hoạch. 
Nhằm đảm bảo quyền lợi của cổ đông và củng cố nguồn tái đầu tư mở rộng sản xuất,  Công ty đề nghị cân đối lại tỷ lệ trích lập quỹ và phân phối lợi nhuận như sau:
	Based on performance of Company in the year 2016, net income was 115 billion dong and reached 72% compared with the target.
To aim the maintenance shareholders’ benefit as well as the reinforcement the source for re-investment and expanding in production,   Company would like to suggest re-treatment extracted fund and retained earnings as follows:


	STT (No)
	Chỉ tiêu

Item
	Tỷ lệ trích theo ĐHCĐ ngày 8/4/2016

Ratio suggested on GSM dated 8/4/2016
	Tỷ lệ trích điều chỉnh – (Adjusted Ratio)

	I
	Trích lập quỹ- Fund extraction
	65%
	60%

	1
	Quỹ khen thưởng - Bonus fund
	15%
	5%

	2
	Quỹ phúc lợi- Welfare fund
	10%
	5%

	3
	Quỹ đầu tư phát triển- Investment and development fund
	35%
	45%

	4
	Quỹ dự trữ bổ sung vốn điều lệ - Additional reserve fund of charter capital
	5%
	5%

	II
	Tỷ lệ cổ tức dự kiến chia/vốn điều lệ- estimated ratio dividend/charter capital
	10%
Dự kiến chia bằng tiền mặt

Estimated payment by cash
	10%
- 5% chia bằng tiền mặt; 5% bằng cổ phiếu.
- 5% by cash; 5% by share.


	Sau khi điều chỉnh tỷ lệ trích lập các quỹ (như trên), Công ty sử dụng nguồn lợi nhuận giữ lại và Quỹ đầu tư phát triển để phân phối cổ tức bằng tiền mặt 5% và cổ tức bằng cổ phiếu 5%.

· Thời hạn thanh toán cổ tức: trong vòng 3 (ba) tháng kể từ thời điểm ĐHCĐ thông qua.

· Thời điểm chốt danh sách cổ đông xác định quyền hưởng cổ tức: ĐHCĐ ủy quyền HĐQT quyết định căn cứ tình hình thực tế của Công ty.
	After adjustment the ratio of the extracted fund (as the above table), Company will use the retained earnings and the investment development fund to distribute dividend 5% by cash and 5% dividend by shares.   

· Due date of dividend payment: within 3 (three) months since the approval of GSM.

· Closing date for dividend: GSM authorizes BOD decides based on situation of Company.

	Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua.
	Kindly submit to GSM consider and approve.


     TP.Hồ Chí Minh, ngày         tháng 3 năm 2017

       TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ/On behalf of BOD

                


                      CHỦ TỊCH/Chairwoman
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